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CERTAMEN DE REDACCION JUVENIL
REFLEXIONES SOBRE LA VIOLENCIA DE GENERO

Presentacién: hasta el 15 de noviembre de 2021 alas 14 h

Bases en: www.melilla.es y
Consejeria de Educacion, Cultura, Festejos e Igualdad
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Pueden participar en el concurso todos
los jovenes con residencia legal en
Melilla y edad comprendida entre los 12
y los 18 afios en la categoria A, y jovenes
con edades comprendidas entre los 19y
los 30 afios en la categoria B.

Los participantes deberan presentar
una redaccién original e inédita, en
lengua castellana, que contenga
reflexiones sobre su percepcion del
fenomeno de la Violencia de Género. Se
valorara en dicha redaccion la sensibili-
dad y compromiso con la igualdad y en
consecuencia la intolerancia contra la
violencia de género, asimismo se valora-
ré el caracter innovador del trabajo
realizado asi como su claridad expositi-
va. Deberd tener una extensidon no
superior a cinco folios escritos en
tipografia Arial 12, por una sola caray a

doble espacio.
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En el encabezamiento de la redaccién
debera consignarse el nombre de la
entidad, en caso de presentarse por
alguna, y seguidamente, con claridad, el
nombre y los apellidos del autor, su
edad, domicilio y teléfono de contacto.
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El plazo de presentacion de las redaccio-
nes ante la Consejeria de Educacién,
Cultura, Festejos e Igualdad, permane-
cerd abierto hasta el 15 de noviembre
de 2021 a las 14 horas, no admitiéndose
a concurso aquellas que se presenten
con posterioridad.
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En la categoria A, se concederan tres
premios* por valor econémico de 500
euros al primero, 300 euros al segundo
y 150 euros al tercero, a los autores de
las tres redacciones que determine el
Jurado en atencién a su calidad, asi
como 20 accésits en premios por valor
de 60 euros cada uno.

En la categoria B, se concederan tres
premios* por valor de 500 euros, 300
euros y 150 euros a los tres mejores
trabajos respectivamente.

Asi mismo se concederan tres premios
globales a las entidades mejor repre-
sentadas, de 500 euros.

*Dichos premios consistiran en las
categorias Ay B, en material educativo
informadtico y lotes de libros, cuya tema-
tica estara relacionada con la preven-
cion de la violencia de género y el
fomento de la igualdad. En cuanto a las
entidades ganadoras, el premio consisti-
ra en lotes de libros coeducativos.

Dia Internacional para la
Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer
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Antes de publicarse la presente convo-
catoria, la Consejera de Educacion,
Cultura, Festejos e Igualdad, dictara
Orden designando la composicién del
Organo Colegiado competente para
efectuar la propuesta de concesion de
los premios, el mismo, estara constitui-
do por un Jurado integrado por la
Consejera de Educacion, Cultura, Feste-
jos e lgualdad o persona en quien
delegue, que actuarad como Presidenta, y
por tres empleados publicos que
deberan ser agentes de Igualdad. Actua-
ra como Secretario del Jurado, con voz
pero sin voto, el Secretario Técnico de la
Consejeria de Educacioén, Cultura, Feste-
jos e Igualdad, u otro funcionario habili-
tado para dar fe de las actuaciones.

La composicién del Organo Colegiado se
dara a conocer el dia que se haga
publico el fallo.

De acuerdo con las presentes bases, el
Jurado podré resolver las dudas que

surjan en su aplicacién.
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La Consejera de Educacion, Cultura,
Festejos e Igualdad de la Ciudad Auténoma
de Melilla dara a conocer la deliberacion
del jurado y hara entrega de los premios
en laforma que se determine, teniendo en

cuenta la situacion sanitaria (Covid 19).
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Las redacciones premiadas, asi como
cuantas se estimen oportunas de las
presentadas, quedardn en poder de la
Consejeria de Educacion, Cultura, Feste-
Jjos e Igualdad de la Ciudad Auténoma
de Melilla, pudiendo publicarlas si asi lo
considera.
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La participacion en el concurso implica
la aceptacion y conformidad de estas
bases.
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De conformidad con el articulo 121 y
demas concordantes de la ley 39/2015,
de 01 de Octubre, del procedimiento
administrativo comun, contra la presen-
te resolucién, que no agota la via
administrativa, cabe recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma de Melilla, a interpo-
ner en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la notifica-
cién de la presente Orden, pudiendo
presentarse el recurso ante esta Conse-
jeria o bien directamente ante el 6rgano
competente para resolverlo, sin perjui-
cio de que pueda el interesado ejercitar
cualquier otro recurso que estime
oportuno.
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